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Seleccién:

Preseleccion de las propuestas por los jurados nacio-
nales: julio-septiembre de 2003.

Seleccion definitiva de las propuestas por los jurados
nacionales: Noviembre de 2003.

Resultados:

Fecha de anuncio de los resultados: Lunes, 8 de
diciembre de 2003.

Fecha de presentacion internacional de los resultados:
Abril de 2004.

Santander, 26 de marzo de 2003.—Firma (ilegible).
03/3950

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Orden de 25 de marzo de 2003, por la que se convocan
ayudas destinadas al desarrollo enddgeno de zonas rura-
les ligado a actividades no agrarias.

El Marco Comunitario de Apoyo a las Regiones
Espafiolas Objetivo 1 de los Fondos Estructurales para el
periodo de programacion 1994-1999 (MCA Il) otorgé cré-
ditos a un programa operativo de ambito estatal, conocido
como PRODER (Programa Operativo para el Desarrollo y
Diversificacion de las Zonas Rurales). En el caso de
Cantabria se contaba con financiacién comunitaria del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) para
acometer actuaciones de caracter industrial en zonas
rurales, ademas de las propias dotadas por FEOGA-
Orientacion.

En el actual periodo de programacion 2000-2006, el
programa PRODERCAN cuenta solo con financiacion de
FEOGA-Orientaciéon. Esta ausencia de otros Fondos
Europeos causa dificultades en algunos ambitos de inte-
rés en la economia cantabra, que no pueden ser financia-
dos por FEOGA-Orientacion, ya que los reglamentos que
rigen ese Fondo Estructural no lo permiten. Las areas que
guedan al margen de dotaciébn comunitaria son los
servicios a empresas Yy las inversiones productivas en los
sectores econdmicos no vinculados a la actividad agraria.

Con el fin de corregir esta situacién, se convocan ayu-
das para favorecer el desarrollo endégeno de las zonas
rurales que, como ya se ha dicho, no tienen posibilidad de
financiacién por FEOGA-Orientacion, a través de la diver-
sificacion de la economia rural para mantener la pobla-
cién, impulsar el sostenimiento e incremento del empleo y
el aprovechamiento de los recursos locales.

La dotacion financiera para el periodo 2003-2006 se ha
estimado en 2.500.000 euros.

La Agenda 2000, ademas de definir las lineas estratégi-
cas de la Comision Europea para el actual periodo de pro-
gramacion, configurando el desarrollo rural como el
segundo pilar de la Politica Agricola Comun, refuerza la
participacion de los interlocutores econdmicos y sociales no
sdlo en la planificacion, sino también en la gestion de las
acciones que se desarrollen en los diferentes programas.
Por este motivo parece conveniente que la gestiéon admi-
nistrativa y econdémica de las ayudas, que se concedan,
sea realizada por los Grupos de Accion Local que ejecutan
el programa PRODERCAN, para lo cual se formalizaran los
pertinentes Convenios de colaboracién, en los términos que
se especifican en el articulado de la presente Orden.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto y de conformi-
dad con lo dispuesto por los articulos 33 y 121 de la Ley
de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracién de la
Diputacion Regional de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1.-Objeto.

1. Mediante la presente Orden se convocan ayudas
destinadas a financiar proyectos de desarrollo endégeno
en zonas rurales ligados a actividades no agrarias. Con
caracter general, los objetivos que se persiguen son:

a) Crear un tejido socioeconémico en el medio rural
gue permita integrar la mano de obra excedente del sector
primario, mediante la potenciacién y apoyo a las pymes.

b) Atraer inversiones alternativas a la agricultura.

¢) Fomento del turismo rural y de la artesania no ali-
mentaria.

d) Fijacién de la poblacién.

2. Entre otras, podran ser subvencionadas las inversio-
nes destinadas a:

a) La creacion, ampliacion, modernizacién o traslado
de empresas en el medio rural que persigan el desarrollo
de una actividad econémica en el sector secundario o ter-
ciario y que contribuyan a la consolidacion de un tejido
industrial acorde con las potencialidades de la comarca o
a la consecucion de una adecuado marco de servicios.

b) Equipamiento teleméatico para optimizacion de la pro-
duccion, control de la gestion, de las producciones y de las
ventas, inclusive para la creacion de instalaciones exclusi-
vamente de teletrabajo, en empresas del sector secundario.

¢) La modernizacion de instalaciones en entidades de
trabajo asociado, que permitan una mejor utilizacion de
los recursos humanos, un mejor acceso a los circuitos
comerciales o una mayor productividad en el proceso.

d) La creacion de servicios técnicos de asistencia a
empresas o0 a otras actividades ya en funcionamiento,
para el empleo de nuevas tecnologias, para la apertura a
nuevos mercados, etc., tales como redes de venta, tele-
venta, centrales de compra, o similares.

e) La conservacion del paisaje, eliminacion y reciclado
de residuos sdlidos, incluido su aprovechamiento energé-
tico, pequefias depuradoras, energias alternativas respe-
tuosas con el medioambiente y actuaciones relacionadas
con la preservacion del patrimonio medioambiental.

f) La realizacion por los Grupos de Accion Local (en lo
sucesivo, Grupos) de acciones de animacion al desarrollo
y acompafiamiento de los proyectos.

g) En general, todas aquellas actuaciones encamina-
das a la renovacion y desarrollo de los pueblos y a la pro-
teccidn y conservacion del medio rural, asi como la diver-
sificacion de actividades ya existentes que aumenten las
posibilidades de empleo actuales y la obtencion de nue-
vas rentas en el territorio de aplicacion.

Articulo 2.- Beneficiarios.

1. Tendran la condicién de beneficiarios las empresas,
sociedades laborales o cooperativas, 0 personas fisicas
que presenten proyectos contemplados en el articulo
anterior, tengan la consideracion de pymes segun la nor-
mativa de la Unién Europea y, ademas, estan incluidos
dentro del &mbito de actuacion de los Grupos que ejecu-
tan el programa PRODERCAN.

2. Asimismo, tendran la consideracion de beneficiarios
los Grupos cuando ejecuten las acciones a que se refiere
el apartado f) del articulo anterior.

Articulo 3.-. Obligaciones de los Grupos.

1. Se encargaran de estimular, dinamizar y movilizar a la
poblacion y, en especial, a las empresas del territorio para
gue propongan proyectos de actuacion, asesorandoles en
su disefio y puesta en practica. Todo ello en orden al desa-
rrollo econdmico y social de su zona de actuacién y a la pro-
mocion de la ejecucion de proyectos de inversion e iniciati-
vas que generen empleo o mejoren la calidad de vida.

2. Ejerceran las funciones de gestion administrativa y
econdmica de los expedientes de ayuda en los términos
establecidos en el Convenio de colaboracion (en lo suce-
sivo, Convenio) que, en su caso, se suscriba con la
Presidencia del Gobierno de Cantabria, conforme se
determina en el articulo siguiente.

3. Dispondran de un procedimiento de gestion que
incluird como minimo los siguientes aspectos :

— Modalidades de informacion a la poblacién acerca de
las ayudas existentes.

— Calendario de presentacion de solicitudes de ayuda.

— Criterios de seleccion de proyectos, con baremos
basados en el mayor grado posible en parametros objeti-
VOS.

—
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— Modalidades para la concesion de anticipos.

— Criterios para la certificacién de la finalizacion de los
proyectos.

— Controles y verificaciones de las ayudas aprobadas.

El procedimiento de gestién se adjuntara a la Memoria
indicada en el apartado 1.1 del articulo 5 de esta Orden,
formara parte del Convenio y no podra ser modificado sin
dictamen previo de la Consejeria de Economia y
Hacienda (en lo sucesivo la Consejeria).

4. Deberan facilitar la verificacion de sus actuaciones
por parte de los 6rganos de control nacionales o auton6-
micos.

5. Deberan llevar una contabilidad independiente para
las actuaciones objeto de esta convocatoria que, salvo
que por su forma juridica estén obligados a un sistema
contable determinado, se ajustara a lo dispuesto en el
Real Decreto 776/1998, de 30 de abril, por el que se
aprueban las normas de adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y las nor-
mas de informacidn presupuestaria de estas entidades
que, a estos efectos, son de obligada aceptacion.

6. Deberan disponer de un responsable administrativo
y financiero con capacidad para gestionar y administrar
fondos publicos.

7. Deberéan dar publicidad adecuada sobre la aplica-
cién del Plan de inversiones (en lo sucesivo, Plan) que se
detalla en la Memoria a que se refiere el apartado 1.1 del
articulo 5 de esta Orden, tanto en su fase de difusion y
convocatoria, como en la fase de concesion y pago de las
ayudas. Para la difusion de la informacion se utilizaran
tanto los medios de las entidades locales y de las asocia-
ciones que formen parte de los Grupos, que facilitaran la
insercion en sus tablones de anuncios y publicaciones de
cuanta informacion sea necesaria, como los medios ofi-
ciales de la Comunidad Auténoma, en los que debera
difundirse la informacion en las condiciones y plazos que
determine la Consejeria.

Articulo 4.- Convenios.

1. Para la puesta en marcha de los Planes se proce-
derd a la firma de Convenios entre los Grupos y la
Presidencia del Gobierno de Cantabria, en los que se
determinaran en particular las siguientes materias:

— Importe de la financiacion procedente de fondos
publicos de la Administracion Autonémica.

— Ambito geogréfico y objeto del Plan.

— Principios de actuacion.

— Procedimientos de gestién administrativa y finan-
ciera.

— Pago de ayudas.

— Garantias.

— Sistema de elaboracién de informes.

— Control financiero.

— Reduccion, suspension y supresion de la financiacion
autondémica.

— Devolucion de los créditos aplicados indebidamente.

— Prevencion, deteccién y correccién de irregularida-
des.

— Caracter, duracion y revisién del Convenio.

— Normativa aplicable.

— Relaciéon de municipios, extensiéon y poblacion del
territorio de actuacion.

2. Los Convenios incorporaran como anexos los cua-
dros financieros de ejecucion del Plan, los modelos tipifi-
cados de solicitud, informe técnico-econémico y certifica-
cién relativos a la gestion de los proyectos.

Articulo 5.- Solicitudes y documentacion.

1. Del Grupo:

1.1. El Grupo presentara una Memoria sobre el Plan a
realizar en su ambito territorial de actuacién en el plazo de
quince dias, a partir de la fecha de entrada en vigor de la
presente Orden, en el Registro de la Direccién General de
Economia y Asuntos Europeos, sito en la ¢/ Hernan
Cortés n° 9, 39003, Santander.

1.2. La Memoria debera ir acompafiada de la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia compulsada del NIF del Grupo.

b) Fotocopia compulsada del DNI del representante del
Grupo.

c) Plan detallado conforme a los objetivos y tipo de
inversiones que se citan en el articulo 1.

d) Documentacion acreditativa de que la entidad se
halla al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

e) Procedimiento de gestion en los términos estableci-
dos en el apartado 3 del articulo 3 anterior

1.3. La Direccion General de Economia y Asuntos
Europeos en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente de la finalizacion del plazo que se cita en el
apartado 1.1 anterior, propondréa al excelentisimo sefior
consejero de Economia y Hacienda la formalizacion del
Convenio correspondiente, para su posterior autorizacion
por el Consejo de Gobierno de Cantabria.

2. De los beneficiarios:

2.1. Las solicitudes para la seleccion de proyectos
objeto de esta Orden se dirigirdn al Grupo correspon-
diente y se presentaran en el modelo que el mismo esta-
blezca.

2.2. Las solicitudes deberan ir acompafadas de la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del NIF de la empresa o, en
el caso de que sean entidades de nueva creacion, de la
solicitud del mismo o bien declaracion jurada de la per-
sona que represente a la empresa sin personalidad en el
sentido de que solicitaran el NIF inmediatamente después
de que les sea comunicada por el Grupo la seleccién de
su proyecto. En este Ultimo caso, se presentara el NIF una
vez obtenido.

b) Fotocopia compulsada del DNI del representante de
la empresa.

¢) Memoria descriptiva de la actividad de la empresa
que contenga explicacion detallada de la naturaleza y
objetivos de la actividad para la que se solicite subven-
cion, asi como desglose pormenorizado de las inversio-
nes, plan de financiacion, plazo de ejecucion del proyecto
y nivel de empleo.

d) Documentacion acreditativa de que la empresa se halla
al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social. Se exceptlian las entidades de nueva creacion.

2.3. El plazo de presentaciéon de solicitudes sera el
establecido en el procedimiento de gestién a que se
refiere el apartado 3 del articulo 3 anterior.

Articulo 6.-Procedimiento de seleccion de los proyec-
tos.

1. Para la instruccion de los expedientes y la formaliza-
cion de la propuesta de resolucion, se constituira un
comité de seleccién integrado por dos representantes de
la Consejeria y dos representantes del Grupo.

De entre los vocales que actlien en representacion de
la Consejeria, uno de ellos ejerceré la presidencia del
comité. Actuara como secretario del comité con voz, pero
sin voto, el Jefe del Servicio de Ingresos con Financiacién
Afectada y Ayudas Publicas de la Direccion General de
Economia y Asuntos Europeos de la Consejeria.

2. El comité de seleccién analizara los proyectos pre-
sentados, pudiendo requerir de los solicitantes toda la
informacion complementaria que estime necesaria, que
debera ser remitida por éstos en el plazo maximo de 10
dias habiles. Para la realizacién de sus tareas, el comité
de seleccién podra recabar el apoyo técnico que necesite.

3. El comité de seleccién adoptara sus decisiones por
consenso y elevara la correspondiente propuesta de reso-
lucion al Consejero de Economia y Hacienda.

4. La seleccion de los proyectos se efectuara sobre la
base de las mejores puntuaciones globales en aplicacion
de los criterios que, con caracter indicativo, recoge el
anexo I.

5.-Es competente para resolver el Consejero de
Economia y Hacienda. El plazo para resolver y notificar
sera de un mes a contar desde el dia siguiente a la eleva-
cién de la propuesta del comité de seleccién.

—
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6. Las solicitudes no resueltas ni notificadas en el plazo
de seis meses, contados desde la fecha de su presenta-
cion, se entenderan desestimadas, sin perjuicio de lo dis-
puesto en los articulos 42 'y 43.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre.

7. Contra dicha resolucion podra interponerse recurso
y so de alzada ante el Consejo de Gobierno, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacién
o de tres meses a partir del dia siguiente a aquel en que
se produzca el silencio administrativo.

Articulo 7.- Financiacion.

1. Los proyectos aprobados se financiaran hasta el
limite establecido en los Convenios que se formalicen al
efecto y de acuerdo con lo previsto en este articulo con
cargo a la aplicacién presupuestaria 06.3.612A.771 de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autdbnoma de
Cantabria para el afio 2003 y a los créditos de las aplica-
ciones presupuestarias que se determinen en los afios
posteriores.

2. La asignacion indicativa para cada Plan incluird una
distribucion por anualidades. Si en una anualidad determi-
nada un Grupo no alcanza niveles de ejecucién en pagos
superiores al 75% de las provisiones, se reduciran las
asignaciones de la anualidad siguiente en un 50% de la
diferencia entre las previsiones y los pagos efectuados.
Los fondos procedentes de estas reducciones podran ser
objeto de reasignacion posterior a los Grupos en funcién
de los niveles de ejecucion de los Planes.

3. Las ayudas a inversiones productivas deberan res-
petar los limites y requisitos siguientes:

a) Sus beneficiarios seran pequefias y medianas
empresas, 0 personas fisicas (empresarios).

b) Su concesion se ajustara a lo previsto bien en la
regla de minimis (Reglamento (CE) n® 69/2001), bien en
las normas aplicables a las ayudas a las pymes
(Reglamento (CE) n° 70/2001) que, de acuerdo con las
directrices de ayudas con finalidad regional (DOCE
namero C74, de 10 de marzo de 1998), permiten intensi-
dades brutas maximas de hasta 40% en 2003 y 37% el
resto del periodo.

4. El incumplimiento por parte de los Grupos de sus
obligaciones con el Gobierno de Cantabria, los promoto-
res de proyectos y la poblacion de la comarca, podra dar
lugar a reducciones de las aportaciones publicas para las
anualidades pendientes y, en casos de especial gravedad,
a la avocacion de la gestion por la Consejeria de
Economia y Hacienda.

5. A las subvenciones que puedan concederse se les
aplicara el régimen de sanciones y recuperaciones esta-
blecido en la Ley de Cantabria 9/2002, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
el afio 2003 y, en su caso, en las disposiciones autonémi-
cas de analogo caracter que estén vigentes en el
momento de concesion de ayudas y, con caracter suple-
torio, en el Real Decreto Legislativo 1.091/1988, de 23 de
septiembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General Presupuestaria.

Articulo 8.- Pago al Grupo.

1. La aportacion de la Consejeria para la financiacion
del Plan se pagaréa al Grupo de la siguiente forma:

— a) En el primer ejercicio, el 65% a la firma del
Convenio. El 35% restante una vez justificados pagos de
los gastos de los proyectos aprobados por, al menos, el
50% de la aportacion inicial.

— b) En ejercicios posteriores, dentro de la limitacién
presupuestaria que se cita en el apartado 1 del articulo 7
y del plan financiero del Anexo | del Convenio, y si el
Grupo ha justificado pagos a los titulares de los proyectos
por el 100% del importe de la financiacién autonémica del
ejercicio anterior, una vez acreditada previamente que la
ejecucion material del Plan se estéa llevando a cabo en los
términos en que fue aprobado, los pagos al Grupo se abo-
narén en dos fases:

— Dentro del primer trimestre del afio en curso, el 65%
del importe de la anualidad correspondiente.

— El 35% restante, una vez justificado, al menos, el
50% de los pagos imputables a la aportacion citada en el
péarrafo anterior.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2 del
articulo 7, si el Grupo no justificase pagos por el 100% del
importe de la financiacion del ejercicio anterior, el porcen-
taje del primer libramiento del afio en curso se vera redu-
cido por la diferencia existente en dicha justificacion, que
podra ser regularizado, en su caso, en la segunda aporta-
cién anual antes citada.

Articulo 9.- Régimen de incompatibilidades de los
miembros de los 6rganos de decision y del personal de los
Grupos.

1. Alos miembros de los 6rganos de decisién y al per-
sonal de los Grupos, incluyendo los asesores externos, se
les aplicaran las disposiciones que en materia de incom-
patibilidades pueda dictar la Consejeria y, con caracter
supletorio, el régimen de incompatibilidades aplicable al
personal de las Administraciones Publicas que gestiona
subvenciones publicas.

2. El personal de los Grupos, incluyendo los asesores
externos con relacion estable, estara obligado a informar
a los 6rganos de decision del Grupo acerca de las restan-
tes actividades lucrativas que pudiera realizar, tanto por
cuenta propia como por cuenta ajena, en particular a los
efectos de verificar que no se produce incompatibilidad
entre intereses del Grupo y sus intereses particulares.

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el BOC.

Santander, 25 de marzo de 2003.-El consejero de
Economia y Hacienda, Juan José Fernandez Gémez.

ANEXO |
CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PROYECTOS

La concesion de las ayudas se efectuara mediante
ponderacion de los criterios de valoracién contenidos en
el baremo que, a propuesta del Grupo, haya sido apro-
bado por la Consejeria de Economia y Hacienda y que,
desde su aprobacion, formara parte del procedimiento de
gestién del Grupo.

El baremo se elaboraréa teniendo en cuenta los criterios
de valoracion que, entre otros y con caracter indicativo, a
continuacion se relacionan:

— Viabilidad técnico-econdmica y financiera del pro-
yecto.

— Adecuacion de la accidn a los objetivos y naturaleza
del plan de ayudas.

— Contribucion a corregir los desequilibrios territoriales
y productivos.

— Caracter innovador de la inversién y su contribucion
al desarrollo integral de su &mbito territorial.

— Situacién geografica del proyecto: zonas con dificul-
tades especiales, lejania de los ndcleos principales y los
centros de actividad econdmica.

— Garantias suficientes de los promotores de los pro-
yectos, tanto en cuanto a su solvencia econémica como
empresarial.

— Caracteristicas del promotor: Nivel de ingresos, situa-
cién laboral, formacion.

— Utilizacion de los factores productivos y recursos de
la zona.

— Creacion o mantenimiento del empleo.

— Modalidad del proyecto (primer establecimiento,
ampliacion, modernizacion o traslado).

— Indicadores de resultados econémico-financieros.

Colaboracién entre empresarios, segun se trate de

empresarios individuales, Cooperativas, SAT, etc.
03/3960
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